
大阪大学核物理研究センター教授会 議事要旨 

 

日 時：令和７年４月８日（火）１５時～１５時１７分 

場 所：本館２階会議室 

出席者：２２名（欠席１０名） 

 

Ⅰ．前回教授会議事録（案）について 

メールにて事前送付済 

 

議 題 

Ⅱ．報告事項  

１．各種委員会等について 

（１）ダイバーシティ＆インクルージョンセンター会議（３月５日） 

（２）吹田地区事業場安全衛生委員会（３月７日） 

（３）理工情報系戦略会議（３月１９日）  

（４）理工情報系オナー大学院プログラム運営委員会（３月１９日） 

（５）教育研究評議会（３月１９日） 

（６）部局長会議（３月１９日） 

（７）核物理研究センター安全衛生委員会（３月２７日） 

以上、メールにて事前報告済 

 

２．施設見学の実施について 

（１）ＩＭＳＳ研究会（３月５日） 

（２）理学部物理学科新入生（４月５日） 

以上、メールにて事前報告済 

 

３．令和７年度学内の兼任について 
  資料１に基づき、本センター教員の他部局への兼任について報告があった。 
 
４．令和７年度科研費審査結果報告について 

  資料２に基づき、令和７年度科研費審査結果について報告があった。採択率は昨年度よ 
りやや低下したものの、基盤研究（A）以上の大型科研費の採択件数が増加したことの説

明があった。 
 

５．その他 

（１）教員業績評価の実施について 

教員業績評価を行うため、自己申告書に基づいて Zoom にて面談を実施するので、昨年

度の活動について researchmap に入力するよう依頼があった。 

 

 



（２）放射線障害予防規程第１３条による管理区域からの退去又は放射性同位元素等又は放

射線発生装置の使用禁止等の措置を受けている者の確認について 

資料３に基づき、報告があった。 

 
 
Ⅲ．協議事項  

１．核物理研究センター副センター長について 
  資料４に基づき副センター長を置くこととする旨の説明があり、副センター長候補者の

指名があり、審議の結果、承認された。 
 

２．クロス・アポイントメント制度に関する協定について 

  資料５に基づき、以下クロス・アポイントメント制度に関する協定１件について説明が

あり、審議の結果、承認された。 

・海外 受入 新規１件：ＴＲＩＵＭＦ 

 

３．教員人事について 

資料６に基づき説明があり、審議の結果、特任教授（常勤）１名の新規採用が承認され

た。 

 

４．令和７年度招へい教員等の受入れ及び称号付与について 

資料７に基づき、招へい教員１名の受入れ（新規）について説明があり、審議の結果、

承認された。 

また、招へい教授の称号を付与することについても、併せて承認された。 

 

５．各種委員会委員等の選出について 

  資料８に基づき、各種委員会委員等の選出について説明があり、審議の結果、承認され

た。 

 

６．令和７年度協同研究員の受入れについて（追加） 

協同研究員の受入れ２０名の追加について説明があり、審議の結果、承認された。 

 

７．令和７年度夏季一斉休業の実施について 

令和７年度夏季一斉休業の実施について本部事務機構と同じ令和７年８月１３日（水）

～１５日（金）の３日間に実施することについて説明があり、審議の結果、承認された。 

 

 

Ⅳ．連絡事項 

１．いちょう祭について 

いちょう祭の見学を５月３日に実施することで準備を進めていること及び学生への周知

の依頼があった。 



 

２．国際会議・ＨＡＤＲＯＮ２０２５について 

国際会議・ＨＡＤＲＯＮ２０２５の成功裏の開催について、謝辞が述べられた。 

 

 

次回教授会 令和７年５月１３日（火）１５時００分～ 


