
大阪大学核物理研究センター教授会 議事要旨 

 

日 時：令和７年７月１日（火）１５時～１５時４５分 

場 所：本館２階会議室 

出席者：２５名（欠席 ８名） 

 

Ⅰ．前回教授会議事録（案）について 

メールにて事前送付済 

 

議 題 

Ⅱ．報告事項  

１．各種委員会等について 

（１）吹田地区事業場安全衛生委員会（６月６日） 

（２）理工情報系戦略会議（６月１８日） 

（３）理工情報系オナー大学院プログラム運営委員会（６月１８日） 

（４）教育研究評議会（６月１８日）  

（５）部局長会議（６月１８日） 

（６）核物理研究センター安全衛生委員会（６月１９日） 

以上、メールにて事前報告済 

 

２．施設見学の実施について 

（１）Profs. Pavel Moskal and Ewa Stepien (Marian Smoluchowski Institute of 

Physics, Jagiellonian University)（５月２８日） 

以上、メールにて事前報告済 

 

３．運営委員会（６月２７日）について 
  資料１に基づき、運営委員会（６月２７日）について報告があった。 
 

４．次期センター長候補者選考の流れについて 

資料２に基づき、次期センター長候補者選考の流れについて報告があった。 

 

５．准教授人事について（内部昇格） 

６月２７日開催の運営委員会において、准教授内部昇格人事を検討することの承認があ

ったことについて報告があった。 

 

６．令和７年度学内の兼任について 
  資料３に基づき、本センターへの兼任教員について報告があった。 

 

７．第１０回文理融合シンポジウムの協賛について 

  資料４に基づき、第１０回文理融合シンポジウムの協賛について報告があった。 



 
８．「J-PARC ハドロン実験施設拡張計画に係る国際ワークショップおよびタウンミーティ

ング」（HEF-ex WS/town-meeting 2025）の共催について 

  資料５に基づき、「J-PARC ハドロン実験施設拡張計画に係る国際ワークショップおよび

タウンミーティング」（HEF-ex WS/town-meeting 2025）の共催について報告があった。 

 

９．第３回短寿命 RI 利用研究シンポジウムの共催について 

  資料６に基づき、第３回短寿命RI利用研究シンポジウムの共催について報告があった。 
 
Ⅲ．協議事項  

１．教授人事について 

６月２７日開催の運営委員会において審議され、教授会に推薦された教授人事につい

て、資料７（要回収資料）に基づき教授候補者についての説明があり、可否投票を行っ

た結果、出席者の過半数の承認が得られ、採用することとなった。 

 

２．教員人事について 

資料８－１及び８－２（要回収資料）に基づき説明があり、審議の結果、特任助教（常

勤）１名の新規採用が承認された。 

 

３．特任助教（常勤）に係る雇用継続可能地位の付与に関する審査について 

６月２７日開催の運営委員会において審議され、教授会に推薦された特任助教（常勤）

に係る雇用継続可能地位の付与に関する審査について、資料９－１及び９－２（要回収

資料）に基づき説明があり、可否投票を行った結果、出席者の過半数の承認が得られ、

助教として採用することとなった。 

 

４．特任助教（常勤）の公募について 

資料１０に基づき、６月２７日開催の運営委員会において公募案が承認された旨説明が

あり、審議の結果、承認された。 

 

５．令和７年度年度計画予算（案）について 

  資料１１に基づき説明があり、審議の結果、承認された。 

 

６．次期核物理研究センター長選挙人（教授会委員）選出のための世話人について 

任期満了に伴う次期核物理研究センター長選考の実施について資料１２に基づき説明が

あった後、運営委員会での選挙における教授会委員を選出するための世話人について提案

があり、審議の結果、承認された。 

なお、教授会委員を選出するための選挙の実施日等については、おって庶務係から知ら

せる旨の説明があった。 

 

 



７．リサーチ・アシスタントの受入れについて 

リサーチ・アシスタント２名の受入れについて説明があり、審議の結果、承認された。 

 

Ⅳ．連絡事項  

１．ＳＴＯＰ！研究費不正！第４９号について 

資料１３に基づき、公的研究費の適正な使用について説明があった。 

 

 

次回教授会 令和７年９月２日（火）１５時００分～ 


